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STATUT STOWARZYSZENIA  

DRAWIEŃSKI  UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU 

 

 

ROZDZIAŁ I 

 

 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1 

1. Stowarzyszenie przyjmuje nazwę: Drawieński Uniwersytet Trzeciego Wieku, zwany 

dalej DUTW. Z chwilą wpisania do Krajowego Rejestru Sądowego DUTW nabywa 

osobowość prawną. 

2. Stowarzyszenie działa na podstawie: 

1.) Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. 1989r. Nr 

20, poz. 104 z późn. zm.) 

2.) Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o Działalności Pożytku Publicznego                     

i Wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96 z późn. zm.) 

3.) Niniejszego Statutu. 

 

§ 2 

1. Siedzibą władz DUTW jest miasto Drawno.  

2. Stowarzyszenie działa na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. 

3. Dla właściwego realizowania swych celów może prowadzić działalność poza granicami 

Rzeczypospolitej Polskiej. 

4. Czas trwania stowarzyszenia jest nieograniczony. 

5. Stowarzyszenie może być członkiem związków stowarzyszeń krajowych, 

zagranicznych i międzynarodowych o podobnym celu działania. 

6. O przystąpieniu do organizacji, o których mowa w ust. 5. bądź wystąpienia z nich,   

decyduje Walne Zebranie Członków na wniosek Zarządu. 

 

§ 3 

1. DUTW opiera swoją działalność na pracy społecznej członków- słuchaczy. Do 

prowadzenia swych spraw może zatrudniać pracowników. 

2. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą na ogólnych zasadach, 

określonych w odrębnych przepisach. 

3. Dochód z działalności gospodarczej służy realizacji celów statutowych i nie może być 

przeznaczony do podziału między jego członków. 

 

§ 4 

1. DUTW może używać odznak, pieczęci i emblematów na zasadach określonych w 

przepisach szczegółowych. 

2. DUTW ma prawo wydawania legitymacji członkowskich, zaświadczeń o ukończonych 

kursach lub seminariach. 

 

§ 5 

DUTW może powołać radę naukowo- programową, której zadaniem będzie pomoc w realizacji 

celów statutowych. 
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ROZDZIAŁ II 

 

CELE, FORMY I ŚRODKI DZIAŁANIA 

 

§ 6 

1. Celem DUTW jest podejmowanie i rozwijanie społecznych inicjatyw polegających na: 

1.) Prowadzeniu działalności na rzecz wszechstronnej aktywizacji intelektualnej, 

psychicznej i fizycznej osób starszych i osób niepełnosprawnych 

2.) Aktywizacji społecznej członków DUTW. 

3.) Prowadzeniu form działalności edukacyjnej, zdrowotnej, kulturalnej, twórczej                

i krajoznawczo - turystycznej dla osób starszych. 

4.) Włączeniu osób starszych do systemu kształcenia ustawicznego poprzez 

stymulowanie rozwoju osobowego oraz sprawności intelektualnej i fizycznej. 

5.) Wspieraniu działań edukacyjnych, kulturalnych, ekologicznych i rehabilitacyjnych 

osób starszych. 

6.) Aktywizacji społecznej i poprawie jakości życia osób starszych oraz 

upowszechnianiu profilaktyki gerontologicznej.  

 

§ 7 

1. Cele określone w § 6 DUTW realizuje przez: 

1.) Organizowanie różnego rodzaju wykładów, seminariów, sesji naukowych, 

konferencji, szkoleń, dyskusji, zebrań dyskusyjnych i spotkań tematycznych. 

2.) Spotkania z ludźmi nauki, kultury, działających w regionie, w kraju lub za granicą. 

3.) Prowadzenie aktywnej działalności turystyczno-krajoznawczej. 

4.) Działalność w zespołach, klubach, sekcjach zainteresowań prowadzonych przez 

specjalistów i członków zgodnie z potrzebami. 

5.) Prowadzenie działalności informacyjnej, oświatowej i wydawniczej. 

6.) Rozwijanie w miarę potrzeb działalności gospodarczej wg ogólnych zasad 

określonych w odrębnych przepisach z przeznaczeniem dochodów na cele 

statutowe. 

7.) Udział w działaniach dotyczących rozwoju społeczeństwa obywatelskiego, 

integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów i współpracy między 

społeczeństwami. 

8.) Upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i turystyki. 

9.) Rehabilitację zdrowotną. 

10.) Naukę języków obcych. 

11.) Rozwijanie kontaktów DUTW z innymi instytucjami i organizacjami 

pozarządowymi w kraju i za granicą. 

12.) Inne działania sprzyjające rozwojowi statutowych celów DUTW,  

 

 

ROZDZIAŁ III 

 

 

CZŁONKOWIE, ICH  PRAWA  I  OBOWIĄZKI 

 

 

§ 8 

 1. Członkowie DUTW dzielą się na: 

1.) Zwyczajnych, czyli słuchaczy. 

2.) Wspierających. 

3.) Honorowych. 
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§ 9 

1. Członkiem zwyczajnym może zostać: 

1.) Każdy emeryt, który pragnie wnieść swój wkład pracy społecznej w 

urzeczywistnianie celów DUTW, złoży pisemną deklarację o przystąpieniu do 

DUTW oraz będzie opłacał składkę wpisową i roczną. 

2.) W uzasadnionych przypadkach mogą być członkami osoby w wieku 

przedemerytalnym np. renciści, inwalidzi. 

3.) Przyjmowanie i skreślanie z listy członków następuje na podstawie uchwały 

Zarządu.  

 

§ 10 

1. Członkiem wspierającym może zostać: 

1.) Osoba fizyczna, która zobowiąże się do systematycznego płacenia składki 

członkowskiej, dobrowolnie ustalonej, bądź do honorowego świadczenia usług 

potrzebnych do realizacji celów DUTW określonych w § 7. 

2.) Osoba prawna, która zobowiąże się do systematycznego płacenia składki 

członkowskiej, dobrowolnie ustalonej, ale przewyższającej składkę członka, bądź 

zobowiązuje się do bezpłatnych stałych świadczeń rzeczowych np. użyczanie 

lokalu, sal wykładowych, seminaryjnych, gimnastycznych i innych lub też pomocy 

technicznej- służących prawidłowemu funkcjonowaniu DUTW. 

 

§ 11 

1. Członkiem honorowym może zostać: 

1.) Osoba szczególnie zasłużona w urzeczywistnianiu celów DUTW. 

2.) Nadanie godności członka honorowego następuje na wniosek Zarządu na 

podstawie uchwały Walnego Zebrania Członków.  

 

§ 12 

1. Członkowie zwyczajni mają prawa: 

1.) Uczestniczenia we wszystkich organizowanych zajęciach 

2.) Czynnego i biernego wyboru do władz DUTW. 

3.) Zgłaszania wniosków dotyczących działalności DUTW. 

4.) Organizowania działalności edukacyjnej, twórczej, krajoznawczo- turystycznej, 

klubowej zgodnie z celami DUTW i potrzebami członków. 

§ 13 

 1. Członkowie zwyczajni są zobowiązani: 

1.) Aktywnie uczestniczyć w realizacji celów DUTW. 

2.) Przestrzegać postanowień statutu, regulaminu i uchwał organów DUTW, 

3.) Regularnie wywiązywać się z nałożonych zobowiązań i opłacać składkę 

członkowską. 

4.) Przestrzegać zasad współżycia społecznego w stowarzyszeniu oraz wzajemnej 

życzliwości i pomocy koleżeńskiej. 

§ 14 

1. Członkowie wspierający i honorowi nie posiadają biernego oraz czynnego prawa             

wyborczego, mogą jednak brać udział z głosem doradczym w statutowych władzach 

Stowarzyszenia.  

2. Członek wspierający ma obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń, 

przestrzegania statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia 

3. Członkowie honorowi są zwolnieni ze składek członkowskich 

 

§ 15 

   1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek: 
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1.) dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynależności do Stowarzyszenia złożonej na 

ręce Zarządu, 

2.) wykluczenia przez Zarząd: 

a) z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z opłatą składek 

członkowskich lub innych zobowiązań, przez okres przekraczający dziewięć 

miesięcy, 

b) z powodu rażącego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania 

postanowień i uchwał władz Stowarzyszenia, 

c) ze względu na brak przejawów aktywnej działalności na rzecz 

Stowarzyszenia 

3.) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu, 

4.) śmierci członka lub utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego. 

 

         2. Od uchwały Zarządu w sprawie pozbawienia członkostwa w Stowarzyszeniu przysługuje 

odwołanie do Walnego Zebrania Członków w terminie 14 dni od daty doręczenia stosownej 

uchwały. Odwołanie jest rozpatrywane na najbliższym Walnym Zebraniu Członków. Uchwała 

Walnego Zebrania jest ostateczna. 

 

ROZDZIAŁ IV 

 

WŁADZE  DUTW 

 

§ 16 

1. Władzami DUTW są: 

1.) Walne Zebranie Członków. 

2.) Zarząd. 

3.) Komisja Rewizyjna. 

2. Kadencja władz trwa 3 lata a ich wybór odbywa się w głosowaniu tajnym lub jawnym 

w zależności od uchwały Walnego Zebrania Członków. 

 

WALNE ZEBRANIE CZŁONKÓW 

 

§ 17 

1. Najwyższą władzą DUTW jest Walne Zebranie Członków, zwoływane w trybie 

zwyczajnym lub nadzwyczajnym 

2. Zwyczajne Walne Zebranie Członków DUTW jest zwoływane przez Zarząd, co 

najmniej jeden raz w roku jako zebranie sprawozdawcze lub sprawozdawczo - 

wyborcze. 

3. O porządku i terminie Zwyczajnego Walnego Zebrania Członków zawiadamia się 

członków, co najmniej 14 dni przed terminem zebrania poprzez ogłoszenie na tablicy 

ogłoszeń, na stronie internetowej i informację w programie zajęć, podając jego termin i 

miejsc obrad. 

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd: 

1.) z inicjatywy własnej na podstawie przyjętej uchwały, 

2.) na żądanie Komisji Rewizyjnej, 

3.) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków DUTW. 

5. Zarząd zobowiązany jest zwołać Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków w terminie 

miesiąca od dnia otrzymania wniosku członków lub od podjęcia stosownej uchwały 

przez Zarząd lub Komisję Rewizyjną. 

6. O terminie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków Zarząd zawiadamia 

członków co najmniej na 7 dni przed jego zwołaniem. 
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§ 18 

  1. Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 

1.) Proponowanie i uchwalanie kierunków działania DUTW. 

2.) Zatwierdzanie sprawozdań z działalności Zarządu, Komisji Rewizyjnej. 

3.) Podejmowanie uchwał w sprawach przedstawionych przez Zarząd i Komisję 

Rewizyjną 

4.) Uchwalanie zmian w statucie. 

5.) Powoływanie i odwoływanie członków Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej 

6.) Uchwalanie rocznego budżetu DUTW  

7.) Podejmowanie innych uchwał, które wymagają decyzji Walnego Zebrania 

Członków. 

8.) Udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi na wniosek Komisji Rewizyjnej 

9.) W przypadku ustąpienia, odwołania lub śmierci członka (członków) Komisji 

Rewizyjnej DUTW przed upływem kadencji, Walnemu Zebraniu Członków 

przysługuje prawo uzupełnienia jej składu osobowego, 

10.) Uchwalanie wysokości wpisowego i rocznych składek dla wszystkich członków i 

zasad zwalniania członków z obowiązku ich uiszczania, 

11.) Podejmowanie uchwały w sprawie rozwiązania DUTW 

 

 

§ 19 

    1. W Walnym Zebraniu udział biorą: 

1.) Z głosem stanowiącym - członkowie zwyczajni, 

2.) Z głosem doradczym - członkowie wspierający, honorowi oraz zaproszeni goście. 

 

§ 20 

1.  Uchwały Walnego Zebrania Członków podejmowane są zwykłą większością głosów przy 

obecności przynajmniej 50% + 1 członków. 

1.) Walne Zebranie Członków w drugim terminie może się odbyć bez względu na 

liczbę obecnych członków; termin rozpoczęcia tego zebrania ustalony być może na 

czas minimum ½ godziny późniejszy od godziny rozpoczęcia terminu pierwszego. 

2.) Do uchwalenia statutu, zmian w statucie oraz rozwiązania DUTW wymagana jest 

zgoda 2/3 obecnych członków Walnego Zebrania Członków. 

 

ZARZĄD 

 

§ 21 

1. Zarząd DUTW wybierany jest przez Walne Zebranie Członków. 

2. Zarząd składa się z  5 osób. 

3. Zarząd na pierwszym posiedzeniu wybiera spośród siebie: prezesa, wiceprezesa, 

sekretarza i skarbnika. 

4. Zarząd może dokoptować do swojego składu nowych członków w miejsce ustępujących 

w liczbie nie przekraczającej 1/3 ustalonego składu Zarządu. W tym przypadku 

członkowie ci podlegają zatwierdzeniu przez Walne Zebranie Członków. 

§ 22 

1. Zarząd kieruje działalnością DUTW zgodnie z regulaminem. 

2. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb nie rzadziej niż raz na kwartał. 

3. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej      

3 członków Zarządu. Przy jednakowym rozłożeniu głosów głos decydujący posiada 

prezes.  

 

§ 23 

1. Do zakresu działania Zarządu należy: 
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1.) Realizowanie uchwał Walnego Zebrania Członków. 

2.) Ustalanie planów działalności i budżetu DUTW oraz sporządzanie sprawozdań z 

ich wykonania. 

3.) Podejmowanie decyzji w sprawach majątkowych DUTW. 

4.) Zwoływanie Walnego Zebrania Członków. 

5.) Decydowanie w sprawach powoływania i rozwiązywania zespołów zainteresowań, 

klubów oraz nadzorowanie ich działalności. 

6.) Podejmowanie uchwał o skreśleniu z listy członków -słuchaczy. 

7.) Uchwalanie regulaminów wewnętrznych DUTW. 

8.) Powoływanie biura DUTW i ustalanie zakresu jego działalności, 

9.) Podejmowanie uchwał o przyjęciu członków zwyczajnych i wspierających DUTW 

oraz o wygaśnięciu członkostwa, 

10.) Zarządzanie majątkiem DUTW, opracowywanie preliminarzy, programów, 

sprawozdań budżetowych oraz dysponowania funduszami. 

11.) Ustalanie wysokości składek wpisowych i członkowskich. 

 

KOMISJA REWIZYJNA 

 

§ 24 

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym DUTW. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z co najmniej 3-ch członków i wybiera spośród siebie    

przewodniczącego, zastępcę i sekretarza. 

 

§ 25 

 1. Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy: 

1.) Kontrola opłacania składek członkowskich. 

2.) Kontrola gospodarki finansowej DUTW. 

3.) Przedstawianie Zarządowi wniosków wynikających z ustaleń kontroli oraz żądanie 

wyjaśnień. 

4.) Składanie sprawozdań na Walnym Zebraniu Członków wraz z oceną działalności           

i wnioskami dotyczącymi udzielenia absolutorium ustępującemu Zarządowi. 

5.) Przeprowadzenie innych działań kontrolno - sprawdzających zleconych przez Walne 

Zebranie Członków.  

 

§ 26 

1. Kontrola działalności finansowej DUTW odbywa się co najmniej jeden raz w roku. 

2. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają w pełnym składzie zwykłą większością głosów.  

3. Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą brać udział w posiedzeniach Zarządu z głosem 

doradczym.  

4. W razie gdy skład Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji 

Komisja może dokooptować do swojego składu nowych członków w miejsce 

ustępujących w liczbie nie przekraczającej 1/3 ustalonego składu Komisji. W tym 

przypadku członkowie ci podlegają zatwierdzeniu przez Walne Zebranie Członków 

 

 

ROZDZIAŁ V 

 

MAJĄTEK   DUTW 

 

§ 27 

1. Majątek DUTW stanowią ruchomości, nieruchomości i fundusze. 

2. Majątek DUTW powstaje z: 

1.) wpisowego, składek i wsparcia członków, 
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2.) dochodów z własnej działalności statutowej, 

3.) dotacji i subwencji, 

4.) zapisów i darowizn, spadków oraz ofiarności publicznej, 

5.) dochodów z kapitału (odsetki, lokaty, akcje), 

6.) dochodów z majątku stowarzyszenia. 

3. Pozyskane środki majątku przeznaczone zostają na realizację celów statutowych.  

4. Środki pieniężne przechowywane są na koncie stowarzyszenia. 

5. Za prawidłowe gospodarowanie odpowiedzialny jest Zarząd. 

 

§ 28 

1. Gospodarkę finansową DUTW prowadzi według zasad określonych w odrębnych 

przepisach. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy. 

2. Zabrania się dokonywania czynności, o których mowa w art. 20 pkt. 7 Ustawy               

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie tj.: 

1.) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem organizacji w 

stosunku do jej członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z 

którymi członkowie, członkowie organów oraz pracownicy organizacji pozostają 

w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa 

lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 

bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub 

kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”,  

2.) przekazywania ich majątku na rzecz ich członków, członków organów lub 

pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób 

trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na 

preferencyjnych warunkach, 

3.) wykorzystywania majątku na rzecz członków, członków organów lub 

pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób 

trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego, 

4.) zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie 

organizacji, członkowie jej organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na 

zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż 

rynkowe. 

§ 29  

Do reprezentowania Stowarzyszenia w sprawach niemajątkowych upoważniony jest Prezes lub 

Wiceprezes Stowarzyszenia natomiast do zaciągania zobowiązań majątkowych upoważnieni są 

dwuosobowo  Prezes Stowarzyszenia oraz Skarbnik. 

 

ROZDZIAŁ VI 

 

ZMIANA  STATUTU  I  ROZWIĄZANIE  STOWARZYSZENIA 

 

§ 30 

1. Zmiana statutu lub rozwiązanie stowarzyszenia następuje uchwałą podjętą przez Walne 

Zebranie Członków przy kwalifikowanej większości 2/3 głosów - przy obecności, co 

najmniej połowy uprawnionych członków. 

2. W przypadku braku kworum w pierwszym terminie – w drugim terminie Walne 

Zebranie Członków jest prawomocne do podjęcia uchwały bez względu na liczbę 

członków biorących w nim udział. Drugi termin rozpoczęcia Walnego Zebrania 

Członków zebrania ustalony być może na czas minimum ½ godziny późniejszy od 

godziny rozpoczęcia terminu pierwszego 

 

§ 31 
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1. Statut oraz jego zmiany wchodzą w życie po uprawomocnieniu się stosownego 

postanowienia sądu rejestrowego. 

2. Walne Zebranie Członków po podjęciu uchwały o rozwiązaniu DUTW zobowiązuje 

Zarząd do likwidacji, podziału i przeznaczeniu majątku stowarzyszenia zgodnie z wolą 

Walnego Zebrania Członków.  

 

ROZDZIAŁ VII 
 

PRZEPISY  KOŃCOWE 

 

§ 32 

1. Statut wchodzi w życie z dniem podjęcia uchwały przez Walne Zebranie Członków 

DUTW z mocą obowiązującą od dnia zarejestrowania w Krajowym Rejestrze 

Sądowym. 

2. Statut przyjęto uchwałą na zebraniu założycielskim w dniu 15.04.2011 r. 

3.   Zmiany w statucie uchwalono na Walnym Zebraniu Członków w dniu 14.07.2011r. 

 

 


